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Rozeznanie cenowe
1. Ośrodek Pomocy Społecznej w Gryfinie przeprowadza rozeznanie cenowe  na świadczenie pracy asystenta rodziny na podstawie umowy o świadczenie usług o wartości nieprzekraczającej wyrażonej w złotych równowartości 30.000 euro na świadczenie usług asystenta rodziny .                                                                                         Zgodnie z art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2013 r. poz. 907) ustawy nie stosuje się.
2. Forma zatrudnienia                                                                                                                                                                            Praca na stanowisku asystenta rodziny – umowa o świadczenie usług  w okresie od II.2015 r. do XII.2015 r.                                 tj. 80 godzin m-cznie , w dniach od poniedziałku do niedzieli w zależności od indywidualnych potrzeb rodziny.
3. Opis przedmiotu zatrudnienia

Przedmiotem zamówienia jest  świadczenie pracy asystenta rodziny na podstawie umowy                                                         o świadczenie usług we wskazanych przez Zamawiającego rodzinach w liczbie od 4 do 6 z terenu miasta i gminy Gryfino . 
4. Zakres pracy :
- opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną we współpracy z członkami rodziny i w konsultacji                                      z pracownikiem socjalnym                                                                                                                                                           - opracowanie, we współpracy z członkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej, planu pracy                          z rodziną, który jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastępczej;                                                                                                                                                                                     - udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego                                                                                                       - udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych;                                                                               - udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych;                                                                     - udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi;                                              - wspieranie aktywności społecznej rodzin                                                                                                                                          - motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;                                                                                - udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;                                                    - motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu                                                                 - udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach psychoedukacyjnych;                                                                                                            - podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci                                            rodzin;                                                                                                                                                                                                 - prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci;                                                                   - prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną;                                                                                                     - dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku, i przekazywanie tej oceny podmiotowi,                                                                                                                                                                                                     - monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną;                                                                                         - sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach;

-współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się w działaniach na rzecz dziecka i rodziny;                                                                                                                                                                          - współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą, o których mowa w art. 9a ustawy                            z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493, z 2009 r.                                       Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 125, poz. 842) lub innymi podmiotami, których pomoc przy wykonywaniu zadań uzna za niezbędną.
5. Wymagania 
Asystentem rodziny może być osoba, która:

- posiada wykształcenie wyższe na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca socjalna, lub                                                                                                                                                                                                            - wykształcenie wyższe na dowolnym kierunku uzupełnione szkoleniem z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną                   i udokumentuje co najmniej roczny staż pracy z dziećmi lub rodziną lub studiami podyplomowymi obejmującymi zakres programowy szkolenia określony  w drodze rozporządzenia Ministra właściwego do spraw rodziny i udokumentuje co najmniej roczny staż pracy z dziećmi lub rodziną, lub wykształcenie średnie                              i szkolenie z zakresu pracy z dziećmi lub rodziną, a także udokumentuje co najmniej 3-letni staż pracy z dziećmi lub rodziną,                                                                                                                                                                                                - nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,                                                                                                                                                                                                          - wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego,                                                                                                                                                                                            - nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.

6. Sposób obliczania ceny oferty

Oferta powinna zawierać ostateczną, sumaryczną cenę brutto kosztu jednego miesiąca świadczonych usług.                                                      W cenę należy wliczyć koszt dojazdu do miejsca wykonywania zamówienia i dojazd do siedziby Zamawiającego oraz innych instytucji , koszt rozmów telefonicznych w związku ze świadczeniem usług.                                                                                                    Cena musi być podana w złotych polskich cyfrowo i słownie.

7. Zawartość ofert

Formularz ofertowy wg załączonego wzoru, podpisany przez osobę uprawnioną .
8. Ogólne informacje
1. Oferta cenowa będzie podstawą do oszacowania wartości usług asystenta rodziny.

9. Miejsce i termin składania oferty
Ofertę należy złożyć w formie pisemnej w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Oferta na świadczenie usług asystenta rodziny”,  w języku polskim w sekretariacie Ośrodka Pomocy Społecznej w Gryfinie ul. Łużycka 12 ,  osobiście lub za pośrednictwem poczty (decyduje data stempla pocztowego) lub drogą email: sekretariat@ops.gryfino.pl w terminie do 10.12.2014 r.
10. Informacji dotyczącej rozeznania cenowego udziela Starszy Inspektor Renata Rosińska –                                                                     tel. 91 416 25-27/wew.116/.







